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Modena, 17/10/2024

Agli lll.mi
COMPONENTI il Consiglio di Amministrazione

Oggetto: Convocazione del Consiglio di Amministrazione

La S.V. ll.Lma € invitata a partecipare alla riunione del Consiglio di Amministrazione che si terra il giorno
25 ottobre 2024 alle ore 14:30 presso la sala Blu del Rettorato — Via Universita 4 — Modena, e in
modalita telematica per trattare il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni
1.1. Comunicazioni e avvisi del Rettore

1.2.  Comunicazioni - Decreti Direttorialin. 19 24 BIL e n. 20 24 BIL

2. Ratifica decreti
2.1. Ratifica decreti

3. Ricerca nazionale

3.1.  Regione Emilia-Romagna - COPSR 2023-2027 - Tipo di intervento SRG01 “Sostegno
ai Gruppi Operativi PElI AGRI”, - Progetto “PRODIP: Nuove strategie e PROtocolli di
utilizzo di corroboranti per integrare la Dlfesa del Pero”, presentato dalla Capofila
GAVIOLI MAURO, P.IVA 02304040369 (Domanda di sostegno n. 5736248) —
sottoscrizione di atto costitutivo di ATS e conferimento di mandato collettivo speciale
con rappresentanza

3.2.  Accordi e costituzione ATS

3.3.  Programma SUS-MIRRLIT “Strengthening the MIRRI Italian Research Infrastructure for
Sustainable Bioscience and Bioeconomy” - Area ESFRI “Health and Food”, finanziato
dalla Commissione Europea — NextGenerationEU — PNRR M4C2 13.1 (codice progetto
IR0O000005 - CUP D13C22001390001): Procedura selettiva per I'attivazione di Trans
National Access e National Open Access (TNA/NOA)

4. Personale
4.1.  Procedure di reclutamento personale docente ex artt. 7, 18, e 24 Legge 240/2010

5. Bilancio
5.1. Restituzione somme confluite nel Fondo Unico di Ateneo
6. Centri / consorzi / fondazioni
6.1. Razionalizzazione periodica — Aggiornamento delle partecipazioni societarie

dell’'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia al 31 dicembre 2023 (art. 20 del
Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica n. 175/2016 e s.m.i)

6.2.  Provvedimenti spin off- Cessione quote detenute dall'’Ateneo nella societa spin off K-
Loops s.r.l.

6.3. Progetto di destinazione del lascito Zanasi Mion 2025/2027
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Contratti / convenzioni

71.

Convenzioni con le agenzie teatrali del territorio

Edilizia / impiantistica

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

L14 2024 - REO6 Realizzazione nuovo laboratorio SUS MIRRI - 1 Fase : approvazione
progetto esecutivo

L15c_2012 - MOQ7 Foro Boario — Lavori di adeguamento alle norme di prevenzione
incendi — 3° Stralcio Impianto “Water Mist” — Bando MUR 774/24 - Approvazione del
Progetto Esecutivo

L15E_ 2012- MOO7 Foro Boario — lavori di adeguamento alle norme di prevenzione
incendi — 2° stralcio impianto RAI ala ovest — aggiornamento prezzi e affidamento lavori
FO08 2024 MO14 Bando 455/23 - MO14 adeguamento alle norme di prevenzione
incendi - sostituzione di elementi non classificati per la reazione al fuoco - tendaggi -
approvazione

L25 2024 MOO04 Lavori di manutenzione straordinaria per la sostituzione
dell’ascensore matr 888-90 - Approvazione

L32_2024— MOO04 Lavori di sistemazione della copertura della porzione del comparto di
Sant'Eufemia che si affaccia su via Leodoino Vescovo - approvazione

L33 2024 - Bando 455/23 - MO 18 - Lavori di completamento sulle aule del primo
piano per nuovi banchi certificati cl 1 - approvazione

Ordinamenti didattici / offerta formativa

9.1.
9.2.

9.3.

Master e Corsi di perfezionamento

Accordo tra Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna, Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia, Universita degli Studi di Parma, Scuola Universitaria per le
professioni tecniche Emilia Romagna "SUPER" e Collegi provinciali dei Geometri e
Geometri Laureati delllEmilia Romagna - Tirocinio Pratico Valutativo Lauree ad
orientamento professionalizzante.

Progetto EDUNEXT Digital Education Hub - Gestione amministrativo-contabile e
organizzativa.

Personale docente e ricercatore

10.1.

Copertura ruoli personale docente — proposte di chiamata

10.2. Richiesta di riduzione carico didattico — personale docente.

10.3. Interventi di cofinanziamento per chiamate dirette di cui all’art. 6 del D.M. 809/2023 —
assunzioni in servizio

10.4. Copertura di posti da ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, L.
240/2010 — proposte di chiamata

10.5. Proroga posti da ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24 comma 3 L. 240/2010

Regolamenti

11.1. Dipartimento di Ingegneria "Enzo Ferrari" - Proposta di modifiche al Regolamento -
parere

11.2. Regolamento di funzionamento del’Organismo preposto al Benessere degli Animali —

Modifica — Parere

Relazioni sindacali

12.1.

Convenzione tra Unimore e Itabus S.p.A. per I'emissione di biglietti per viaggi effettuati
mediante autolinee di media e lunga percorrenza a tariffe agevolate a favore del
personale dipendente di Unimore e degli studenti iscritti ad Unimore.
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12.2. Ipotesi di accordo integrativo riguardante il trattamento giuridico ed economico degli
esperti e collaboratori linguistici di Ateneo sottoscritto in data 9.10.2024 -

Autorizzazione alla stipula

Tasse e benefici
13.1. Richieste di sussidio straordinario presentate da studenti iscritti

Autorizzazione spese e lavori
14.1. Programmazione triennale degli acquisti di importo pari o superiore a 140.000,00 euro

anni 2024_2026

Varie ed eventuali

Distinti saluti.

IL RETTORE
Prof. Carlo Adolfo Porro
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